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decentrate per I'anno
2022.

IL REVISORE UNICO
Dott. Loris De Santis



Comune di Sefro

Revisore Unico
Verbale n. 14 del 06 Dicembre 2022

Il sottoscritto revisore unico del Comune di Sefro nominato con delibera
dell’'organo consiliare n.12 del 29/06/2020 in relazione alla "Relazione illustrativa e
relazione tecnico finanziaria al contratto integrativo annuale per la costituzione del

fondo delle risorse decentrate anno 2022 e loro utilizzo".

VISTA
e la richiesta di parere sull'accordo integrativo per l'utilizzo delle risorse
decentrate per I'anno 2022;
e le relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria in merito all'accordo integrativo
per l'utilizzo delle risorse per I'anno 2022;
e |a composizione e la destinazione del Fondo Produttivita del 2022;
VISTI
e il D.Lgs. n.267/2000;
e il D.Lgs. 150/2009 e in particolare gli artt. n.16, n.23 e n.31
e |o statuto ed il regolamento di contabilita;

e i CCNL di seguito menzionati.

PRESO ATTO CHE

e che si rende necessario procedere allesame dell’ipotesi di costituzione del
fondo per la contrattazione integrativa per 'anno 2022, ai sensi dell’art. 40
e 40 bis del D.lgs 30/3/2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni
sulla base relazione illustrativa e relazione tecnica finanziaria predisposta
dal responsabile del servizio ragioneria;

e che il principio contabile di cui all’All.4/2 al punto 5.2 prevede che “... nelle
more della sottoscrizione della contrattazione integrativa, sulla base della

formale delibera di costituzione del fondo, vista la certificazione dei revisori,



le risorse destinate al finanziamento del fondo risultano definitivamente
vincolate ...” avendo precisato la giurisprudenza contabile come la “formale
delibera” si riferisca alla determina dirigenziale della costituzione del fondo
essendo un atto di gestione che il Testo unico degli enti locali e la
legislazione intestano in via esclusiva ai dirigenti;
che lipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per
I'anno 2022 €& pervenuta dal responsabile del servizio ragioneria, corredata
dalla relazione tecnico finanziaria, ai fini del controllo della compatibilita dei
costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione di norme di legge;
in applicazione dell'art.8 del CCNL del 21 Maggio 2018 la destinazione
delle risorse decentrate € determinata in sede di contrattazione decentrata
integrativa con cadenza annuale;
che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio, il fondo
delle risorse decentrate € costituito come previsto dall'art.67 e 68 del CCNL
21 Maggio 2018 che fa riferimento agli art. 31 e 32 del CCNL 22 Gennaio
2004;
che le risorse decentrate e gli emolumenti per lavoro straordinario, oltre agli
oneri riflessi a carico dell'Ente, sono previste nel capitolo di bilancio anno
2021;

CONSIDERATO
la proposta di deliberazione della Giunta Comunale n. 73 del 29/11/2022;
il verbale - accordo “ponte” anno 2022 ipotesi (pre-Intesa) del 29/11/2022;
La relazione illustrativa alla costituzione del fondo decentrato per I'anno
2022

RILEVATO

Le risorse stabili ammontano a € 18.707,17, le destinazioni di utilizzo aventi
natura certa e continuativa (comparto, progressioni orizzontali) ammontano
ad € 5.859,43. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e

continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili.



e Le somme relative al fondo delle risorse decentrate, escluse quelle relative
allindennita di comparto, progressioni economiche orizzontali storiche,
sono imputate nel capitolo di spesa 2446, quindi la verifica tra sistema
contabile e dati del fondo di produttivita & costante.

e E stato effettuato il calcolo del personale in servizio al 31/12/2018 e del
personale al 19/08/2022 come indicato nel parere della Ragioneria
Generale dello Stato in data 01/09/2020 n. 179877 ed é risultato un importo
pro capite del fondo al 31/12/2018 pari ad € 3.741,435 per cui il limite del
fondo per 'anno 2022 risulta essere di € 18.707,17. Per I'anno 2022 sono
stati rispettati i vincoli di cui al D. Lgs. n. 75/2017 e al comma 2, dell’Art 33,
del D.L. 30/04/2019, n. 34 in quanto I'importo del Fondo non supera il limite
suddetto di € 18.707,17

e |l totale del fondo, come approvato dallAmministrazione con
Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Generali n. 229 del
15.11.2022, &€ impegnato al capitolo 2446 del Bilancio di Previsione per
lanno 2022 in parte a competenza 2022, in parte a fondo pluriennale

vincolato.

DELIBERA DI ESPRIMERE

il proprio parere favorevole alla compatibilita finanziaria della costituzione del

fondo per la contrattazione integrativa per 'anno 2022.

Montegiorgio, li 06/12/2022

L REVISORE.UNICO
DRt B Santis
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