
“All. 1” DD n. 594/6° del  23.08.2013 
. 
 

AVVISO PUBBLICO  
PROVINCIA DI MACERATA  

CENTRI PER L’IMPIEGO, L’ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE  
TOLENTINO 

 
 
 
Si  rende noto che  GIOVEDI’ 29 AGOSTO 2013 dalle ore 9:00 alle ore 11:00, esclusivamente 
presso i locali del Centro per l’Impiego di Tolentino, ai sensi dell’Art. 16 della L.68/57, del 
D.P.R. 246/97, del D.Lgs. 297/02 e della D.G.R. 1346/2003 verranno messi a selezione i seguenti 
posti di lavoro: 
 
N. 1 posto di “AUTISTA SCUOLABUS - con mansione anche di Operaio Generico” categoria 
B3, in possesso di patente D pubblica e CQC o certificato di abilitazione al trasporto di tipo 
KD avendo richiesto il rilascio della CQC, - posizione economica B3. Tempo determinato di 
circa nove mesi a tempo parziale, 15 ore settimanali con orario frazionato su più turni 
giornalieri, a decorrere dall’inizio delle lezioni dell’anno scolastico 2013/2014, presso il 
Comune di Gualdo. 

 
 

Requisiti Obbligatori richiesti per partecipare alla selezione: 
• possesso della qualifica di “Autista autobus” alla data del 14//08/2013   
• possesso del  Diploma di Scuola dell’Obbligo 
• possesso dei requisiti richiesti per la stipula del contratto individuale di lavoro 
 

Priorità riconosciute, in ordine decrescente: 
• Residenza nei comuni di competenza territoriale del CIOF di Tolentino  
• residenza nei comuni delle altre province della Regione Marche.  
 

Criteri per la formazione della graduatoria:  
1. La graduatoria degli aventi titolo che aderiranno al presente Avviso, sarà predisposta in 

conformità ai requisiti e agli obblighi previsti dallo stesso, presso il CIOF di Tolentino; 
2. La graduatoria sarà elaborata in conformità ai criteri stabiliti dalla D.G.R. Marche n. 1346 

del 13.10.2003 (Allegato “A” paragrafo 5. “Avviamento a selezione nella Pubblica 
Amministrazione-Art. 16 L. 56/87 e art. 35 D.Lgs 165/01) e ss.mm.ii; 

3. La Graduatoria approvata sarà pubblicata, con valore di notifica per gli interessati, presso la 
Bacheca del CIOF di Tolentino e dei rispettivi sportelli decentrati, nonché sul sito 
istituzionale dell’Ente e sul portale lavoro provinciale, con l’indicazione del nominativo e 
del Comune di residenza di ciascun candidato aspirante alla copertura del posto sopra 
indicato.   

 
Gli interessati devono presentarsi muniti di: 

• documento di riconoscimento in corso di validità  
• dichiarazione del reddito ISEE anno 2012, pena l’automatica attribuzione di 75 

punti.  
 
La richiesta di partecipazione alla selezione deve essere compilata utilizzando il modello allegato: 
“Richiesta di partecipazione all’avviamento a selezione presso PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI ex Art. 16 L. 56/87 e Art. 35 D. Lgs. 165/01”(All 2). 

 



Sanzioni 
 
Si evidenzia che, in conformità a quanto previsto in materia dal DPR 445/2000 e s.m., fermo 
restando quanto previsto dall’articolo 76 del su indicato Decreto, in caso di dichiarazioni 
mendaci, riscontrate tali in sede di controllo, anche successivo all’approvazione delle 
graduatorie e/o all’eventuale inserimento lavorativo, l’interessato decade dai benefici 
eventualmente acquisiti a seguito del presente Avviso. 
 
 
 

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs 30 giugno 2003,n.196 e s.m. che prevede la tutela 
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.  
 
Secondo la normativa su indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e 
trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.  
Ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:  

1) I dati da Lei forniti saranno trattati in maniera informatizzata e manuale, per procedere ai 
necessari adempimenti e verifiche, finalizzati alla predisposizione della graduatoria integrata 
provinciale di cui al presente Avviso; 

2) Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione al presente Avviso in 
conformità a quanto previsto dalla normativa che lo ispira; un eventuale rifiuto comporta la 
non ammissibilità alla graduatoria da questo previsto;  

3) I dati saranno comunicati al comune di Gualdo e come sopra evidenziato, limitatamente al 
nome, cognome e comune di residenza, saranno diffusi, qualora in graduatoria, come sopra 
indicato;  

4) Il titolare del trattamento è la Provincia di Macerata, presso la sede di Macerata, Corso della 
Repubblica, n.28; 

5) il responsabile del trattamento è il Dirigente pro-tempore del Settore 6 del medesimo Ente; 
6) l’incaricato del trattamento è il responsabile del procedimento; 
7) l’interessato può esercitare i diritti previsti dall’articolo 7, in conformità a quanto disposto dal 

D.lgs. 196/03; 
8) Responsabile del procedimento della graduatoria dei candidati che presenteranno domanda 

presso il CIOF di Tolentino è Marco Braccialarghe; 
9) In ogni momento l’interessato potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del 

trattamento, ai sensi dell'art.7 del D.lgs.196/2003. 
 
 

 
 

  
 

Il Responsabile del Procedimento  
Marco Braccialarghe 

 
 


