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Ufficio SEGRETERIA 
 

 

 

COPIA 
 

DETERMINAZIONE 
 

N.112   DEL 08-06-2020 
 

N. 112 del Registro Generale 

 

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA DI MERITO - SELEZIONE PER 

SOLI TITOLI EX ART. 50 BIS DL 189/2016 - SOSTITUZIONE 

CONGEDO MATERNITA' 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

PREMESSO che con la determinazione 80/2020 è stato disposto: 

 

1. Di approvare lo schema di avviso allegato alla presente. 

2. Di non avvalersi della sospensione dei termini ex art. 103 DL 18/2020 in quanto 

trattasi di selezione per soli titoli (come consentito dall’art. 50 bis, comma 3, del DL 

189/2016) e quindi facilmente presentabile, tramite autocertificazione, per via 

telematica. 

3. Di prendere atto che gli emolumenti dei suddetti dipendenti sono a totale carico dei 

fondi per l’emergenza terremoto gestiti dalla Regione Marche, in deroga ai vincoli di 

contenimento della spesa di personale di cui all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 

31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, 

e successive modificazioni, e di cui all’articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27 

dicembre 2006, n. 296. 

 

Considerato che l’avviso in esame ha ad oggetto la sostituzione, autorizzata dall’USR, 

di un dipendente assunto ex art. 50 bis del DL 189/2020 (assunzioni c.d. sisma) da 

collocarsi in congedo obbligatorio di maternità; 
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Accertato che tale procedura è stata effettuata nel rispetto del “costo annuo 

rimborsabile per ciascuna ulteriore unità autorizzata pari ad € 41.428,57” 

 

DATO ATTO che l’avviso completo riguardante la suindicata procedura di selezione è 

stato pubblicato sul sito informatico del Comune di Sefro e all’albo pretorio; 

 

CONSIDERATO che allo scadere del termine perentorio per la presentazione delle 

domande, previsto per il giorno 04/06/2020, sono pervenute n. 21 domande; 

 

PRESO ATTO dell’istruttoria e della valutazione dei titoli; 

 

PRESO ATTO che è determinata la seguente graduatoria finale di merito: 

 

Cognome Nome 
Ammissibili
tà 

Laure
a 

Alb
o 

Certificazio
ne 

Valutazio
ne Totale 

Posizion
e 

Preferen
za 

Caporalet
ti Michela sì 12 6 2 20 1   

Baldassar
ri Luca sì 12 6 0 18 2 x 

Claudi Livia sì 10 6 2 18 3 x 

Micucci 
Valentin
a sì 10 6 2 18 4 x 

Santinelli Ilenia sì 12 6 0 18 5 x 

Luccioni Lorena sì 12 6 0 18 6   

Gallocchi
o Giorgio sì 10 6 0 16 7   

Menniche
lli Andrea sì 8 6 0 14 8 x 

Franca Marco sì 10 4 0 14 9 x 

Tamagnin
i 

Francesc
o sì 8 6 0 14 10 x 

Contu Claudia sì 8 6 0 14 11 x 

Maietta Antonio sì 8 6 0 14 12   

Gatti Erika sì 5 6 2 13 13   

Vecchiotti Serena sì 8 3 0 11 14 x 
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Cantani  Piero sì 5 6 0 11 15   

Campanar
i Elena sì 8 0,8 2 10,8 16   

Barcaglio
ni  Roberta sì 5 3,6 0 8,6 17   

Gennaro 
Sabrina 
Anna sì 8 0,4 0 8,4 18   

Marchetti 
Maurizi
o sì 2 6 0 8 19 x 

Principi 
Francesc
o sì 2 6 0 8 20   

De Meo 
Salvator
e sì 2 1,4 0 3,4 21   

 

 

VERIFICATO che non può essere presa in considerazione la dichiarazione di 

Vecchiotti Serena relativa alla certificazione linguistica perché generica e non corredata 

da alcuna evidenza documentale e, in conseguenza, viene attributo il punteggio 0 nella 

relativa voce; 

 

DATO ATTO che si è provveduto al riscontro di legittimità della suddetta procedura 

selettiva per soli titoli e che non è stata annotata alcuna illegittimità o irregolarità nelle 

operazioni; 

 

DATO ATTO che, pertanto, si può procedere all’approvazione della graduatoria finale 

di merito scaturita dalla procedura in narrativa; 

 

ATTESA la propria competenza all’assunzione della presente determinazione, in forza 

del Decreto Sindacale n. 3 del 07/06/2019; 

 

D E T E R M I N A 

 

1) di APPROVARE la premessa che precede come parte integrante e sostanziale del 

presente disposto; 

  

2) di DARE ATTO della legittimità delle operazioni relative alla selezione pubblica, per 

soli titoli, per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione di n. 1 

Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D – Pos. Econ. D1 a tempo pieno e determinato citata 

in premessa; 

 

 

3) di APPROVARE la seguente graduatoria finale di merito: 

 

Cognome Nome 
Ammissibili
tà 

Laure
a 

Alb
o 

Certificazio
ne 

Valutazio
ne Totale 

Posizion
e 

Preferen
za 

Caporalet
ti Michela sì 12 6 2 20 1   

Baldassar Luca sì 12 6 0 18 2 x 
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ri 

Claudi Livia sì 10 6 2 18 3 x 

Micucci 
Valentin
a sì 10 6 2 18 4 x 

Santinelli Ilenia sì 12 6 0 18 5 x 

Luccioni Lorena sì 12 6 0 18 6   

Gallocchi
o Giorgio sì 10 6 0 16 7   

Menniche
lli Andrea sì 8 6 0 14 8 x 

Franca Marco sì 10 4 0 14 9 x 

Tamagnin
i 

Francesc
o sì 8 6 0 14 10 x 

Contu Claudia sì 8 6 0 14 11 x 

Maietta Antonio sì 8 6 0 14 12   

Gatti Erika sì 5 6 2 13 13   

Vecchiotti Serena sì 8 3 0 11 14 x 

Cantani  Piero sì 5 6 0 11 15   

Campanar
i Elena sì 8 0,8 2 10,8 16   

Barcaglio
ni  Roberta sì 5 3,6 0 8,6 17   

Gennaro 
Sabrina 
Anna sì 8 0,4 0 8,4 18   

Marchetti 
Maurizi
o sì 2 6 0 8 19 x 

Principi 
Francesc
o sì 2 6 0 8 20   

De Meo 
Salvator
e sì 2 1,4 0 3,4 21   

 

 

4) di PUBBLICARE la graduatoria finale di merito riportata in narrativa sul sito 

internet del Comune di Sefro, https://www.comune.sefro.mc.it. 

https://www.comune.sefro.mc.it/
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5) di prendere atto che gli emolumenti dei suddetti dipendenti sono a totale carico dei 

fondi per l’emergenza terremoto gestiti dalla Regione Marche, in deroga ai vincoli di 

contenimento della spesa di personale di cui all'articolo 9, comma 28, del decreto-legge 

31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e 

successive modificazioni, e di cui all’articolo 1, commi 557 e 562, della legge 27 

dicembre 2006, n. 296. 

 

6) di dare atto che l’assunzione sarà perfezionata, con relativo contratto di assunzione, 

ex art. 50 bis del DL 189/2016 e nei termini indicati dall’USR Regione Marche, compresi 

eventuali rinnovi o proroghe. 

 

 

 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 Il Responsabile del servizio 
 F.to TAPANELLI PIETRO 
 
 
PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarità tecnica 
 

 

Data: 08-06-2020 Il Responsabile del servizio 
  F.to TAPANELLI PIETRO 
 
 
 
 
 
 

 

R.G. n. 158 

 

Si certifica che la presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio di 

questo Comune a partire dal 10-06-2020 per 15 giorni consecutivi. 
 

 

Sefro, li 26-06-2020 
 
 L’ADDETTO AL SERVIZIO ALBO PRETORIO 
 F.to Pietro Tapanelli  
 
 

 
 
La presente copia è conforme alla determinazione originale. 
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Sefro, lì 10-06-2020 
 IL RESPONSABILE 

 Pietro Tapanelli 
 
 

 


